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PROJETO DE LEI N° 03/2020

Acresce dispositivos a Lei
Municipal n° 243/1993 que
dispbe sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos
Municipais de Mata Roma e
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Mata Roma - MA, no uso de
suas atribuigdes legais;

Faz saber que a Camara Municipal de Mata Roma
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica acrescido ao art. 54 da Lei Municipal
n°® 243/93 os seguintes incisos:

Art. 54...

V - Saléario - Maternidade;
VI - Auxilio-Doenca;

VII - Saldrio-Familia;

VIIT - Auxilio-Reclusdo

Art. 2° Fica acrescido g Lei Municipal n° 243/93 o
seguinte artigo:

Art. 76-A O saléario maternidade é devido a servidora
publica efetiva, por 180 (cento € oitenta) dias, com inicio
entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto e a data de
ocorréncia deste, considerando inclusive o dia do parto.

$1° Em casos exXcepcionais, os periodos de repouso,
anterior e posterior ao parto, podem ser aumentados em mais
02 (duas) Semanas, mediante inspecdo médica fornecida por
médico designado pela Prefeitura Municipal.

§2° Para fins de concessio do salério maternidade,
considera-se parto o nascimento, inclusive o de natimorto,
mediante a apresentacdo da competente certidio.
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§$3° Ocorrendo aborto ndo criminoso, comprovado por
avaliagdo médica pericial, mediante atestado fornecido por
médico credenciado pelo Municipio de Mata Roma, a

§4° O saléario maternidade da Segurada, servidora
publica efetiva, consiste numa renda mensal igual a
Remuneracdo do Cargo Efetivo que ocupa.

§5° A Segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial
para fins de adogcdo de crianga, ¢é devido salédrio-
maternidade pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias,
independente da idade da crianca.

Art. 3° Fica acrescido 1 Lei Municipal n° 243/93 o
seguinte artigo:

Art. 76-B 0 auxilio doenca seri concedido, a pedido ou
de oficio, ao servidor efetivo que venha ficar incapacitado
para o trabalho por prazo superior a 15 (quinze) dias, e

afastamento.

§1° O auxilio doeng¢a, desde que preenchidos os
requisitos para sus concessdo, somente seri devido, a

contar:

I - do décimo sexto dia da incapacidade, quando
Tequerida até trinta dias depois deste;

IT - do requerimento, quando requerida apdés o prazo no
inciso I.

§$2° Findo o Prazo do beneficio, o servidor serj
submetido & nova inspecso médica, que concluirg pela volta
a0  servigo, pela prorrogacido do auxilio doenca, pela
readaptacdo ou pela aposentadoria por invalidez.

$3° 0 auxilio de que trata o caput corresponderai a
Remuneracso do Cargo Efetivo dque o servidor recebia na data
do afastamento € serd pago mensalmente, durante o periodo
em que estiver incapacitado, Ccomprovadamente, e g Critério
da pericia médica, preferencialmente realizada por junta
médica oficiagl do quadro de servidores do Municipio de Mata
Roma.

$4° 0 servidor em percepcdo do auxilio doenca fica
obrigado, sob pena de suspensio do beneficio, a submeter-se
aos exames, tratamentos, Processos de readaptacao
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profissional e demais procedimentos prescritos por
profissional médico, preferencialmente realizada por junta
médica oficial do quadro de servidores do Municipio de Mata
Roma.

§5° O segurado em gozo de auxilio-doenca, insuscetivel
de readaptacdo para exercicio do seu cargo, ou em outro de
atribuicdes e atividades compativeis com a limitagdo que
tenha sofrido, respeitada a habilitacdo exigida, sera
encaminhado ao Regime Préprio de Previdéncia Municipal -
IPAM para verificacdo da possibilidade de ser aposentado
por invalidez.

§6° Em caso de acumulo de cargos, o servidor serd
afastado em relagcido & atividade para a qual estiver
incapacitado, devendo a pericia médica ser conhecedora de
todas as atividades e cargos que o servidor estiver
exercendo.

S§7° Se nos cargos acumulados o servidor exercer a mesma
atividade, deverd ser afastado de todos, com base em laudo
médico pericial.

Art. 4° Fica acrescido a Lei Municipal n° 243/93 o
seguinte artigo:

Art. 76-C O saldrio familia serd devido ao servidor
efetivo de baixa renda, por filho ou equiparado de qualquer
condigdo até quatorze anos, ou invalido de qualguer idade,
mensalmente, em valor de acordo com a portaria editada
anualmente pelo Ministério da Economia por meio da
Secretaria de Previdéncia Social com tal fim.

§1° O direito do beneficio de salédrio-familia somente
sera adquirido a partir da data do requerimento, desde que
preenchidos os requisitos para sua percepcédo.

§2° Os valores previstos neste artigo ser&o corrigidos
pelos mesmos indices de corregdo aplicada aos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social (INSS), conforme
expressa disposigdo do Ministério da Economia, através de
portaria editada anualmente.

§3° O pagamento do saldrio-familia & condicionado &
apresentacdo da certiddo de nascimento do filho ou da
documentag¢do relativa ao equiparado ao invélido, bem como a
comprovagdo de frequéncia & escola do filho ou equiparado
em idade escolar e de documentagdo que comprove a vacinacdo
regular.
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§4° O salario-familia ndo se incorporaréd ao subsidio, a
remuneracdo ou ao beneficio, para qualquer efeito.

§5° Quando o pai e a mde forem segurados, ambos terdo
direito ao saldrio-familia.

Art. 5° Fica acrescido a Lei Municipal n® 243/93 o
seguinte artigo:

Art. 76-D Aos dependentes do servidor efetivo detento
ou recluso de baixa renda, que ndo esteja em gozo de
aposentadoria ou auxilio doenca, serd pago, mensalmente,
enquanto perdurar esta situacdo, o auxilio reclusdo de
valor equivalente a da tltima Remuneracdo do Cargo Efetivo
Ocupado recebido do 6rgdo empregador, desde que este tenha
sido suspenso.

§1° Nao serd devido, em nenhuma hipdbtese, o pagamento
do auxilio reclus&o aos dependentes do segurado que tenha
recebido, «como Ultima remuneracdo, valor superior ao
expresso em portaria editada anualmente pelo Ministério da
Economia, devendo ser corrigido pelos mesmos indices de
correcdo aplicados aos Dbeneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social (INSS).

§2° Em qualquer hipdtese, o auxilio reclusdo somente
sera devido aos dependentes enquanto for mantida a
qualidade de servidor e serd rateado em cotas-partes
iguais.

§3° O beneficio de auxilio-reclusdo serd devido aos
dependentes do servidor recluso a partir da data em que o
segurado preso deixar de receber remunerac¢do decorrente do
Seéu cargo, e sera pago enquanto o servidor for titular do
respectivo cargo efetivo.

§4° Na hipdétese de fuga do servidor, o beneficio seré
Suspenso e restabelecido a partir da data da recaptura ou
da reapresentagdo a prisdo, nada sendo devido aos seus
dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo
periodo da fuga.

§5° Para a instrucdo do processo de concessd3o deste
beneficio, além da documentagido que comprova a condicdo de
segurado e de dependentes, serdo exigidos:

I - documento que certifica o ni3o pagamento da

remuneracdo ao segurado pelos cofres publicos, em razdo da
pris&o; e
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IT - certiddo emitida pela autoridade competente sobre

o0 efetivo recolhimento do servidor a prisdo e o respectivo
regime de cumprimento da pena, sendo tal documento renovado
trimestralmente.

§6° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o
beneficio poderd ser transformado em pensdao por morte, a
ser instruido no Regime Préprio de Previdéncia Municipal -
IPAM.

Art. 6 Esta Lei entrarid em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 13 de novembro de
2016%.

Mata Roma - MA, 23 de julho de 2020.
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Raimundo Ivaldo do Nascimento Silva
Prefeito Municipal
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LEI N° 474/2020 DE 28 DE JULHO 2020

Acresce dispositivos a Lei Municipal n° 243/1993 que dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Piiblicos Municipais de Mata Roma e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Mata Roma - MA, no uso de suas atribuicoes legais;
Faz saber que a Camara Municipal de Mata Roma aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica acrescido ao art. 54 da Lei Municipal n® 243/93 os seguintes incisos:

Art. 54...

V — Salario — Maternidade;

VI — Auxilio-Doencg,;

VII — Salério-Familia;

VIII — Auxilio-Recluséo

Art. 2° Fica acrescido a Lei Municipal n® 243/93 o seguinte artigo:

Art. 76-A O salério maternidade € devido a servidora publica efetiva, por 180 (cento e
oitenta) dias, com inicio entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto e a data de

ocorréncia deste, considerando inclusive o dia do parto.

§1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso, anterior e posterior ao parto, podem ser
aumentados em mais 02 (duas) semanas, mediante inspecdo médica fornecida por médico

designado pela Prefeitura Municipal.

§2° Para fins de concesséo do salario maternidade, considera-se parto o nascimento, inclusive

o de natimorto, mediante a apresentacdo da competente certiddo.

§3° Ocorrendo aborto n&o criminoso, comprovado por avaliagdo médica pericial, mediante
atestado fornecido por médico credenciado pelo Municipio de Mata Roma, a segurada tera direito

ao salario maternidade correspondente a 02 (duas) semanas.

Para consulta a veracidade deste documento acesse www.mataroma.ma.gov.br — acesse o link DOM




§4° O salério maternidade da segurada, servidora publica efetiva, consiste numa renda mensal

igual a Remuneragéo do Cargo Efetivo que ocupa.

§5° A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adog&o de crianga, € devido
salario-maternidade pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, independente da idade da

crianga.
Art. 3° Fica acrescido a Lei Municipal n® 243/93 o seguinte artigo:

Art. 76-B O auxilio doenca sera concedido, a pedido ou de oficio, ao servidor efetivo
que venha ficar incapacitado para o trabalho por prazo superior a 15 (quinze) dias, e
serd pago durante o periodo em que permanecer incapaz, com base em inspecgao

médica oficial que definira o prazo de afastamento.

§1° O auxilio doencga, desde que preenchidos os requisitos para sua concessdo, somente sera

devido, a contar:
| - do décimo sexto dia da incapacidade, quando requerida até trinta dias depois deste;
Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo no inciso .

§2° Findo o prazo do beneficio, o servidor sera submetido a nova inspe¢éo médica, que concluira
pela volta ao servico, pela prorrogagéo do auxilio doenga, pela readaptagdo ou pela

aposentadoria por invalidez.

§3° O auxilio de que trata o caput correspondera a Remuneracéo do Cargo Efetivo que o servidor
recebia na data do afastamento e serd pago mensalmente, durante o periodo em que estiver
incapacitado, comprovadamente, e a critério da pericia médica, preferencialmente realizada por
junta médica oficial do quadro de servidores do Municipio de Mata Roma.

§4° O servidor em percepcéo do auxilio doenca fica obrigado, sob pena de suspensdo do
beneficio, a submeter-se aos exames, tratamentos, processos de readaptacéo profissional e
demais procedimentos prescritos por profissional médico, preferencialmente realizada por junta

meédica oficial do quadro de servidores do Municipio de Mata Roma.

§5° O segurado em gozo de auxilio-doenca, insuscetivel de readaptacgéo para exercicio do seu
cargo, ou em outro de atribuigdes e atividades compativeis com a limitacdo que tenha sofrido,
respeitada a habilitacio exigida, serd encaminhado ao Regime Proéprio de Previdéncia Municipal

- IPAM para verificagcdo da possibilidade de ser aposentado por invalidez.

§6° Em caso de acumulo de cargos, o servidor sera afastado em relacdo & atividade para a qual
estiver incapacitado, devendo a pericia médica ser conhecedora de todas as atividades e cargos
que o servidor estiver exercendo.

www.mataroma.ma.gov.br




§7° Se nos cargos acumulados o servidor exercer a mesma atividade, devera ser afastado de

todos, com base em laudo médico pericial.
Art. 4° Fica acrescido a Lei Municipal n® 243/93 o seguinte artigo:

Art. 76-C O salario familia sera devido ao servidor efetivo de baixa renda, por filho ou
equiparado de qualquer condigdo até quatorze anos, ou invalido de qualquer idade,
mensalmente, em valor de acordo com a portaria editada anualmente pelo Ministério

da Economia por meio da Secretaria de Previdéncia Social com tal fim.

§1° O direito do beneficio de salario-familia somente sera adquirido a partir da data do

requerimento, desde que preenchidos os requisitos para sua percepgao.

§2° Os valores previstos neste artigo seréo corrigidos pelos mesmos indices de correcao aplicada
aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (INSS), conforme expressa disposi¢do do

Ministério da Economia, através de portaria editada anualmente.

§3° O pagamento do salario-familia € condicionado a apresentacao da certiddo de nascimento
do filho ou da documentacao relativa ao equiparado ao invalido, bem como a comprovacéo de
frequéncia a escola do filho ou equiparado em idade escolar e de documentagéo que comprove

a vacinacéo regular.

§4° O salario-familia n&o se incorporara ao subsidio, a remuneracdo ou ao beneficio, para

qualquer efeito.
§5° Quando o pai e a mée forem segurados, ambos terdo direito ao salario-familia.
Art. 5° Fica acrescido a Lei Municipal n® 243/93 o seguinte artigo:

Art. 76-D Aos dependentes do servidor efetivo detento ou recluso de baixa renda, que
nédo esteja em gozo de aposentadoria ou auxilio doenca, sera pago, mensalmente,
enquanto perdurar esta situacéo, o auxilio reclusdo de valor equivalente a da Ultima
Remunerac&o do Cargo Efetivo Ocupado recebido do 6rgédo empregador, desde que

este tenha sido suspenso.

§1° Nao sera devido, em nenhuma hipétese, o pagamento do auxilio reclusio aos dependentes
do segurado que tenha recebido, como UGltima remunerag&o, valor superior ao expresso em
portaria editada anualmente pelo Ministério da Economia, devendo ser corrigido pelos mesmos

indices de correcéo aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (INSS).

§2° Em qualquer hipétese, o auxilio reclusdo somente sera devido aos dependentes enquanto
for mantida a qualidade de servidor e sera rateado em cotas-partes iguais.

www.mataroma.ma.gov.br




§3° O beneficio de auxilio-recluséo sera devido aos dependentes do servidor recluso a partir da
data em que o segurado preso deixar de receber remuneragao decorrente do seu cargo, € sera

pago enquanto o servidor for titular do respectivo cargo efetivo.

§4° Na hipotese de fuga do servidor, o beneficio serd suspenso e restabelecido a partir da data
da recaptura ou da reapresentag&o a pris&o, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto

estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§5° Para a instrugdo do processo de concessao deste beneficio, além da documentagao que

comprova a condi¢&o de segurado e de dependentes, seréao exigidos:

| - documento que certifica 0 ndo pagamento da remuneragéo ao segurado pelos

cofres publicos, em raz&o da prisao; e

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do
servidor a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento

renovado trimestralmente.

§6° Se o segurado preso vier a falecer na pris&o, o beneficio podera ser transformado em pensao

por morte, a ser instruido no Regime Préprio de Previdéncia Municipal - IPAM.

Art. 6 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a
13 de novembro de 2019.

Mata Roma - MA, 23 de julho de 2020.

Raimundo Ivaldo do Nascimento Silva

Prefeito Municipal

P\;afeitnra Municipal
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RAIMUNDO IVALDO DO NASCIMENTO SILVA
Prefeito Municipal
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LEI N° 474/2020 DE 28 DE JULHO 2020

Acresce dispositivos a Lei Municipal n° 243/1993 que dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Mata Roma e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Mata Roma - MA, no uso de suas atribuicdes legais;
Faz saber que a Camara Municipal de Mata Roma aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica acrescido ao art. 54 da Lei Municipal n® 243/93 os seguintes incisos:

Art. 54...

V — Salario — Maternidade;

VI — Auxilio-Doenga;

VIl — Salario-Familia;

VIII — Auxilio-Reclus&o

Art. 2° Fica acrescido a Lei Municipal n°® 243/93 o seguinte artigo:

Art. 76-A O salario maternidade é devido a servidora publica efetiva, por 180 (cento e
oitenta) dias, com inicio entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto e a data de

ocorréncia deste, considerando inclusive o dia do parto.

§1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso, anterior e posterior ao parto, podem ser
aumentados em mais 02 (duas) semanas, mediante inspe¢cdo médica fornecida por médico

designado pela Prefeitura Municipal.

§2° Para fins de concess&o do salario maternidade, considera-se parto o nascimento, inclusive

o de natimorto, mediante a apresentagdo da competente certiddo.

§3° Ocorrendo aborto ndo criminoso, comprovado por avaliagdo médica pericial, mediante
atestado fornecido por médico credenciado pelo Municipio de Mata Roma, a segurada tera direito

ao salario maternidade correspondente a 02 (duas) semanas.

Para consulta a veracidade deste documento acesse www.mataroma.ma.gov.br — acesse o link DOM




§4° O salario maternidade da segurada, servidora publica efetiva, consiste numa renda mensal

igual a Remuneragéo do Cargo Efetivo que ocupa.

§5° A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adogao de crianga, € devido
salario-maternidade pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, independente da idade da

crianga.
Art. 3° Fica acrescido a Lei Municipal n° 243/93 o seguinte artigo:

Art. 76-B O auxilio doenca sera concedido, a pedido ou de oficio, ao servidor efetivo
que venha ficar incapacitado para o trabalho por prazo superior a 15 (quinze) dias, e
sera pago durante o periodo em que permanecer incapaz, com base em inspegao

médica oficial que definira o prazo de afastamento.

§1° O auxilio doenga, desde que preenchidos os requisitos para sua concessdo, somente sera

devido, a contar:
| - do décimo sexto dia da incapacidade, quando requerida até trinta dias depois deste;
Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo no inciso |.

§2° Findo o prazo do beneficio, o servidor sera submetido & nova inspe¢do médica, que concluira
pela volta ao servico, pela prorrogagcdo do auxilio doenca, pela readaptagdo ou pela

aposentadoria por invalidez.

§3° O auxilio de que trata o caput corresponderd a Remuneragéo do Cargo Efetivo que o servidor
recebia na data do afastamento e sera pago mensalmente, durante o periodo em que estiver
incapacitado, comprovadamente, e a critério da pericia médica, preferencialmente realizada por

junta médica oficial do quadro de servidores do Municipio de Mata Roma.

§4° O servidor em percepgédo do auxilio doenga fica obrigado, sob pena de suspensdo do
beneficio, a submeter-se aos exames, tratamentos, processos de readaptacgdo profissional e
demais procedimentos prescritos por profissional médico, preferencialmente realizada por junta

médica oficial do quadro de servidores do Municipio de Mata Roma.

§5° O segurado em gozo de auxilio-doenca, insuscetivel de readaptagio para exercicio do seu
cargo, ou em outro de atribuigbes e atividades compativeis com a limitagcdo que tenha sofrido,
respeitada a habilitagdo exigida, sera encaminhado ao Regime Préprio de Previdéncia Municipal

- IPAM para verificag&o da possibilidade de ser aposentado por invalidez.

§6° Em caso de acumulo de cargos, o servidor sera afastado em relagéo & atividade para a qual
estiver incapacitado, devendo a pericia médica ser conhecedora de todas as atividades e cargos

que o servidor estiver exercendo.

www.mataroma.ma.gov.br




§7° Se nos cargos acumulados o servidor exercer a mesma atividade, devera ser afastado de

todos, com base em laudo médico pericial.
Art. 4° Fica acrescido a Lei Municipal n® 243/93 o seguinte artigo:

Art. 76-C O salario familia sera devido ao servidor efetivo de baixa renda, por filho ou
equiparado de qualquer condi¢do até quatorze anos, ou invélido de qualquer idade,
mensalmente, em valor de acordo com a portaria editada anualmente pelo Ministério

da Economia por meio da Secretaria de Previdéncia Social com tal fim.

§1° O direito do beneficio de salério-familia somente seréd adquirido a partir da data do

requerimento, desde que preenchidos os requisitos para sua percepgao.

§2° Os valores previstos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos indices de corregdo aplicada
aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (INSS), conforme expressa disposicao do

Ministério da Economia, através de portaria editada anualmente.

§3° O pagamento do salério-familia € condicionado a apresentagéo da certiddo de nascimento
do filho ou da documentacgéo relativa ao equiparado ao invalido, bem como a comprovacéo de
frequéncia a escola do filho ou equiparado em idade escolar e de documentagéo que comprove

a vacinagéao regular.

§4° O salario-familia ndo se incorporara ao subsidio, & remuneragdo ou ao beneficio, para

qualquer efeito.
§5° Quando o pai e a mae forem segurados, ambos terdo direito ao salario-familia.
Art. 5° Fica acrescido a Lei Municipal n° 243/93 o seguinte artigo:

Art. 76-D Aos dependentes do servidor efetivo detento ou recluso de baixa renda, que
ndo esteja em gozo de aposentadoria ou auxilio doenca, seré pago, mensalmente,
enquanto perdurar esta situagdo, o auxilio reclusdo de valor equivalente a da ultima
Remuneracao do Cargo Efetivo Ocupado recebido do érgao empregador, desde que

este tenha sido suspenso.

§1° Nao sera devido, em nenhuma hipétese, o pagamento do auxilio reclusdo aos dependentes
do segurado que tenha recebido, como ultima remuneragéo, valor superior ao expresso em
portaria editada anualmente pelo Ministério da Economia, devendo ser corrigido pelos mesmos

indices de corregdo aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (INSS).

§2° Em qualquer hipotese, o auxilio reclusdo somente sera devido aos dependentes enquanto

for mantida a qualidade de servidor e seréa rateado em cotas-partes iguais.

www.mataroma.ma.gov.br




§3° O beneficio de auxilio-recluséo sera devido aos dependentes do servidor recluso a partir da

data em que o segurado preso deixar de receber remuneragéo decorrente do seu cargo, & sera

pago enquanto o servidor for titular do respectivo cargo efetivo.

§4° Na hipétese de fuga do servidor, o beneficio sera suspenso e restabelecido a partir da data

da recaptura ou da reapresentag&o a pris&o, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto

estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§5° Para a instrugdo do processo de concessdo deste beneficio, além da documentacdo que

comprova a condigdo de segurado e de dependentes, serdo exigidos:

| - documento que certifica 0 ndo pagamento da remuneracéo ao segurado pelos

cofres publicos, em razdo da pris&o; e

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do
servidor a pris&o e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento

renovado trimestralmente.

§6° Se o segurado preso vier a falecer na priséo, o beneficio podera ser transformado em pensao

por morte, a ser instruido no Regime Proprio de Previdéncia Municipal - IPAM.

Art. 6 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag&o, retroagindo seus efeitos a
13 de novembro de 20189.

Mata Roma - MA, 23 de julho de 2020.

Raimundo lvaldo do Nascimento Silva

Prefeito Municipal

Frefeitura Municipal
{AATA ROMA

O PROGRESSO CONTINUA

Estado do Maranhao
Diario Oficial do Municipio poder
SITE

www.mataroma.ma.gov.br

RAIMUNDO IVALDO DO NASCIMENTO SILVA
Prefeito Municipal

ELENICE VIANA BARBOSA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
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LEI N° 473/2020 DE 28 DE JULHO DE 2020 _

LEI N° 473/2020 DE 28 DE JULHO DE 2020

Altera e acresce dispositivos a Lei Municipal n® 353/2005 que dispde sobre o
Regime Préprio de Previdéncia Social de Mata Roma e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Mata Roma - MA, no uso de suas atribuicdes legais;

Faz saber que a Camara Municipal de Mata Roma aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os incisos | e Il do art. 13 da Lei Municipal n® 353/2005 passa a vigorar com a

seguinte redagio:
Art. 13...

| - Até que entre em vigor lei que discipline o plano de custeio do IPAM, a aliquota da
contribuicdo previdenciaria de todos os segurados ativos, aposentados e pensionistas
vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio, fica

majorada para 14% (quatorze por cento).

Il - Até que entre em vigor lei que discipline o plano de custeio do IPAM, a aliquota da
contribuicdo previdenciaria ordinaria dos Orgdos e Entidades da Administragdo Direta

e Indireta do Municipio ao RPPS, fica majorada para 14% (quatorze por cento).

Art. 2° O §3° do art. 13 da Lei Municipal n°® 353/2005 passa a vigorar com a seguinte

redacgao:

Art. 13...
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§3° O valor da taxa de administragéo do IPAM é de 2% (dois pontos percentuais) do valor
total da remuneracao, proventos e pensdes pagos aos segurados e beneficiarios do RPPS no

exercicio financeiro anterior.

Art. 3° O art. 14 da Lei Municipal n° 353/2005 passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 14 As contribuicdes previdenciarias de que tratam os incisos | e Il do art. 13 ser&o

de 14% e 14%, respectivamente, incidentes sobre a totalidade da remuneragéo de contribuig&o.

Art. 4° O art. 15 da Lei Municipal n° 353/2005 passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 15 A contribuicdo previdenciaria de que trata o inciso Il do art. 13 sera de 14%
(catorze) por cento incidentes sobre a parcela que supere o teto de contribuicado do RGPS dos

seguintes beneficios.

Art. 5° Revogam-se as alineas e, f e g do inciso | e alinea b do inciso Il do Art. 27 da Lei
Municipal n°® 353/2005.

Art. 6° Fica acrescido o paragrafo unico ao Art. 27 da Lei Municipal n°® 353/2005:

Paragrafo Unico: O Municipio de Mata Roma, a partir da data 13/11/2019, é o responsavel
pelo pagamento dos beneficios de Auxilio-doenga, Salario-Maternidade, Saléario-Familia e
Auxilio-Reclusdo para os servidores efetivos da Administragdo Direta e Indireta do Poder
Executivo e do Poder Legislativo Municipal, ndo serdo deduzidos da cota previdenciaria

patronal mensal.

Art. 7° Revogam-se os Art. 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 48 da Lei Municipal n°
353/2005.

Art. 8° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos em

relacéo aos arts. 5°, 6° e 7° a 13 de novembro de 2019.
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Art. 9° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos, em
relacdo aos arts. 1°, 3° e 4° a partir do primeiro dia do més seguinte aos noventa dias

posteriores a sua publicacdo.

Mata Roma - MA, 23 de julho de 2020.

Raimundo Ivaldo do Nascimento Silva

Prefeito Municipal

Prefeitura %unic’i;;-mi

MATA ROMA
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ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE MATA ROMA
CNPJ: 69.390.136/0001-51
Praga Juca Brandéo, s/n° - Centro.

Mata Roma — Maranh&o

Oficio n°007/2020 Mata Roma, 28 de julho de 2020.

Do: Presidente da Camara Municipal de Mata Roma
Ao: Prefeito Municipal de Mata Roma
Assunto: Comunicacio de encaminhamento de projeto de lei (faz).

Senhor Prefeito;

Objetivando da maior énfase ao progresso ¢ desenvolvimento do Municipio, esta Casa
tem a honra de comunicar a Vossa Exceléncia e a0 mesmo tempo encaminhar o Projeto de Lei
n° 003/2020 de iniciativa do Poder Executivo que: Acresce Dispositivos 2 Lei Municipal n°
243/1993 que Dispde Sobre o Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais de Mata
Roma e d4 Outras Providéncias. votado e aprovado na sessio ordinéria do dia 28/07/2020.

Convém frisar a Vossa Exceléncia, que o projeto de lei n° 003/2020 tomou o n°
cronologico de lei 474.

Na oportunidade, aproveitamos o ensejo para reiterar nossos protestos de estima e
consideragdo.

Atenciosamente,

Taay & Gt Al
T B I

Ao Senhor
Raimundo Ivaldo do Nascimento Silva

Prefeito Municipal de Mata Roma
Mata Roma-Maranh@o



